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1. INTRODUGAO

Atendendo a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n2 4,963, de 25 de novembro de 2021, doravante denominada simplesmente
(“Resolugdo CMN n2 4.963/2021”) e a Portaria MTP n2 1.467, de 2 de junho de 2022, doravante denominada simplesmente (“Portaria MTP n2
1.467/2022”), os responséveis pela Gestdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM,
apresentam sua Politica de Investimentos para o exercicio de 2025, devidamente elaborada, analisada e aprovada por seus érgdos superiores de
execugdo e deliberagdo.

A Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta e norteia todos os processos de tomada de decisdo relativo a
gestdo dos recursos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS, empregada como ferramenta de gestdo necessdria para garantir o
equilibrio econdémico, financeiro e atuarial®.

Os fundamentos para a elaboragdo da presente Politica de Investimentos estdo centrados nos critérios legais e técnicos, estes de grande
relevancia. Ressalta-se que serdo observados, para que se trabalhe com pardmetros sélidos quanto a tomada de decisGes, a andlise do fluxo de
caixa atuarial, levando-se em consideragdo as reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas (passivo) projetadas pelo calculo
atuarial.

2. OBIJETIVO

A Politica de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM tem como objetivo
estabelecer as regras, os procedimentos e os controles internos relativos a gestdo dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e
beneficiarios municipais, visando ndo somente atingir a meta de rentabilidade definida, mas também garantir a manutengdo do equilibrio
econdmico, financeiro e atuarial. Tendo sempre presentes os principios da boa governanca, seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
motivagdo, adequacgdo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

Complementarmente, a Politica de Investimentos zela pela diligéncia na condugdo dos processos internos relativos a tomada de decisdo quanto
a gestdo dos recursos, buscando o principio da diversificagdo e o credenciamento das Instituigdes Financeiras que fazem parte ou fardo parte da
Carteira de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Para seu cumprimento, a Politica de Investimentos apresenta os critérios quanto ao Plano de Contingéncia, os parametros, as metodologias, os
critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a melhor, a adequada gestdo e alocagdo dos recursos, visando minimamente
o atendimento aos requisitos legais, em especial da Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e Portaria MTP n2 1.467/2022.

3. CATEGORIZAGCAO DO RPPS
Segundo o disposto na Resolugdo CVM n2 30, de 11 de maio de 2023, em seu art. 132, os Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS serdo

considerados Investidores Profissionais ou Investidores Qualificados apenas se reconhecidos como tais conforme regulamentagdo especifica.

A regulamentagdo especifica mencionada no referido art. 132 da Resolugdo CVM n2 30/2023 foi apresentada através da Portaria MTP n2
1.467/2022, a qual define que os Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS classificados como Investidores Qualificados deverdo apresentar
cumulativamente:

a)  Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR, o montante
igual ou superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) e

b) Tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional Pré-Gestdo e obtido a Certificagdo Institucional em um dos Niveis de
Aderéncia.

Para obter a classificagdo de Investidor Profissional, o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS fica obrigado a comprovar cumulativamente:

a)  Possua recursos aplicados comprovados por meio de Demonstrativo das AplicagGes e Investimentos dos Recursos — DAIR, o montante
igual ou superior a R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais) e

b)  Tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional Pré-Gestdo e obtido a Certificagdo Institucional Nivel IV de Aderéncia.

Caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM n3o cumpra os requisitos cumulativos
citados acima, este sera classificado como INVESTIDOR COMUM, sendo vedado qualquer investimento em Fundos de Investimentos destinados
a Investidores Qualificados ou Profissionais.

Para a identificagdo da Categorizagdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM,
consideramos as seguintes informagdes:

1Lein29.717/1998, art. 12 - Os regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e
atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial (...).
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Anilise do Perfil

Patriménio Liquido sob gestio (R$S) 111.572.772,70 - OUT DE 2024
Nivel de Aderéncia conquistado no Pré-Gestao N3ao se aplica

Vencimento da Certificagdo Pro-Gestao Nao se aplica

Fonte: O préprio INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, no momento da elaboracio, analise e aprovagao
da Politica de Investimentos, encontra-se classificado como Investidor Comum.

Na possivel obtengdo da Certificagdo Institucional Pré-Gestdo, a classificagdo de Investidor mudarad automaticamente, ndo sendo o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM prejudicado quanto as adaptagdes dos processos e
procedimentos internos e de controle, bem como a manutencdo da Politica de Investimentos e aportes em fundos de investimentos condizentes
com sua nova classificagdo.

Fica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM condicionado ao prazo de 90 (noventa) dias
para revisdo e adequacgdo da Politica de Investimentos em atendimento a nova categorizagdo.

4.  ESTRUTURA DE GESTAO

Os responsaveis pela gestdo da Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM
tém como uma das principais objetividades a continua busca pela ciéncia do conhecimento técnico, exercendo suas atividades com boa fé,
legalidade e diligéncia; zelando por elevados padrdes éticos, adotando as boas praticas de gestdo previdenciaria no ambito do Pr6-Gestdo,
que visam garantir o cumprimento de suas obrigacées.

Entende-se por responsaveis pela gestio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, as
pessoas que participam do processo de analise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisério, bem como os participantes do mercado
de titulo e valores mobiliarios no que se refere a distribuigdo, intermediagdo e administragdo dos fundos de investimentos e ativos financeiros.

A responsabilidade de cada agente envolvido no processo de analise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisério, estdo definidos e
disponiveis nos manuais e politicas internas do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM,
instituidos como REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

Todo o processo de cumprimento da Politica de Investimentos e outras diretrizes legais, que envolvam os agentes descritos acima, terdo suas
acoes deliberadas e fiscalizadas pelos conselhos competentes e pelo controle interno.

4.1. Modelo de Gestdo

De acordo com as hipdteses previstas na Portaria MTP n2 1.467/2022, em seu art. 95, incisos |, Il e lll, a gestdo das aplica¢des dos recursos poderd
ser realizada por meio de gestdo propria, terceirizada ou mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestdo das aplicagdes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM serd PROPRIA.

A adogdo deste modelo significa que a totalidade dos recursos financeiros ficara sob a gestdo e responsabilidade do préprio INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, na figura dos colaboradores diretamente envolvidos no processo
de Gestdo dos Recursos ou Investimentos.

A gestdo das aplicagdes dos recursos contara com profissionais qualificados e certificados por entidade de certificagdo reconhecida pelo
Ministério da Previdéncia Social, através da Secretdria de Previdéncia Social, conforme exigido na Portaria MTP n2 1.467/2022 e alterages.

4.2. Orgios de Execugio, Deliberagdo e Fiscalizagdo

Os recursos financeiros do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM visam & constituicdo
das reservas garantidoras dos beneficios e devem ser mantidos e controlados de forma segregada dos recursos do Ente Federativo. Esses mesmos
recursos serdo geridos em conformidade com a Politica de Investimentos, com os critérios para credenciamento das Instituicdes Financeiras e
contratagdo de prestadores de servigos.

A estrutura interna definida através da LEIl COMPLEMENTAR N2 10, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2004, garante a demonstragdo da Segregac¢do de
Atividades adotadas pelos dirigentes, conselheiros, gestores dos recursos e membros do Comité de Investimentos, estando em linha com as boas
praticas de gestdo e governanga previdenciaria.
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4.2.1. Comité de Investimentos

Compete ao Comité de Investimentos a formulagdo e execugdo da Politica de Investimento juntamente com a Diretoria Executiva e Gestor dos
Recursos, que devem submeté-la para aprovagdo do Conselho Deliberativo e fiscalizagdo do Conselho Fiscal, ambos érgdos superiores de
competéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Em casos de Conflito de Interesse entre os membros integrantes do Comité de Investimentos, Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e
Fiscal, a participagdo do conflitante como voto de qualidade sera impedida e/ou anulada, sendo devidamente registrado em ata de reunido.

N3o fica excluida a possibilidade da participagdo de um Consultor de Valores Mobilidrios no fornecimento de “minuta” para a elaboragdo da
Politica de Investimentos, bem como propostas de revisdo para apreciacdo do Gestor dos Recursos, Comité de Investimentos e Diretoria
Executiva.

4.3. Observancia aos Critérios de Elegibilidade

Os responsaveis pela gestdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM e aqueles que
participam diretamente do processo de anadlise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisério, estdo submetidos a critérios de
elegibilidade, dado a responsabilidade sobre suas atribui¢des.

Os critérios de elegibilidade e permanéncia nos cargos dentro do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
BIRITIBA MIRIM est3o descritos na Lei n2 9.717, de 27 de novembro de 1998 (“Lei n2 9.717/1998"), incluidos pela Lei n? 13.846, de 18 de junho
de 2019 (“Lei n2 13.846/2019”) e na Portaria MTP n2 1.467/2022, em seu Art. 76.

Os membros integrantes da Diretoria Executiva, Comité de Investimentos, Conselhos de Deliberagdo e Fiscalizagdo e o Gestor dos Recursos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM dever3o atender aos seguintes requisitos minimos
cumulativos:

a) ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagGes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
Art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990;

b)  possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagdo de atendimento e verificagdo de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo;

c)  possuir comprovada experiéncia no exercicio da atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo,
atuarial ou de auditoria e
d) ter formagdo superior.

“un

Os critérios “a” e “b” aplicam-se aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos.

No ambito das Certificagdo RPPS, ficam os dirigentes, membros dos conselhos Deliberativo e Fiscal, o Gestor dos Recursos e os membros do
Comité de Investimentos, obrigados a apresentar suas respectivas Certificagdes nos prazos definidos no Manual da Certificagdo Profissional RPPS
versdo 1.42 e suas possiveis atualizagdes.

Tabela de Classificacdo das Certificagoes RPPS

Dirigentes do RPPS CP RPPS DIRIG
Membros do Conselho Deliberativo CP RPPS CODEL
Membros do Conselho Fiscal CP RPPS COFIS
Gestor dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos | CP RPPS CGINV

Sera de responsabilidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM e do Ente Federativo
a verificagdo dos critérios descritos acima, bem como o encaminhamento da informacg&o a Secretaria de Previdéncia.

“n

A comprovagdo do critério “a” serd exigida sua atualizagdo a cada 2 (dois) anos e havendo ocorréncia de positivo, os profissionais deixardo de ser
considerados como habilitados para as correspondentes fun¢des desde a data de implementagdo do ato ou fato obstativo.

A comprovacdo do critério “b” devera ser efetuada com a apresentagdo do certificado emitido apds a conquista da Certificagdo RPPS.

4.4. Consultoria de Valores Mobiliarios

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM tem a prerrogativa da contratagdo de empresa
de Consultoria de Valores Mobilidrios, de acordo com os critérios estabelecidos na Resolugdo CMN n2 4.963/2021, Portaria MTP n° 1.467/2022
com suas alteragdes e Resolugdo CVM n2 19/2021, na prestagdo dos servicos de orientagdo, recomendacdo e aconselhamento, sobre

2 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-
RPPS/arquivos/MANUALDECERTIFICACAODOSPROFISSIONAISDOSRPPSVerso1.4.pdf
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investimentos no mercado de valores mobiliarios, cuja adogdo é de Unica e exclusiva responsabilidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Para a efetiva contratagdo da empresa de Consultoria de Valores Mobiliarios, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM devera realizar diligéncia e avaliagdo quanto ao perfil dos interessados, considerando no minimo os critérios
definidos abaixo:

a) Que a prestacdo dos servigos de orientagdo, recomendacdo e aconselhamento seja de forma profissional, sobre investimentos no
mercado de valores mobiliarios;

b)  Que a prestagdo dos servigos seja independente e individualizada, cuja adogdo e implementagdo das orientagdes, recomendagdes e
aconselhamentos sejam exclusivas do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM;

c) Quea prestagdo de servigos de orientagdo, recomendagdo e aconselhamento abranjam no minimo os temas sobre: (i) classes de ativos
e valores mobiliarios, (ii) titulos e valores mobilidrios especificos, (iii) Instituicdes Financeiras no ambito do mercado de valores
mobilidrios e (iv) investimentos no mercado de valores mobilidrios em todos os aspectos;

d) As informagdes disponibilizadas pelo consultor de valores mobilidrios sejam verdadeiras, completas, consistentes e ndo induzir o
investidor a erro, escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa;

e) Que apresente em contrato social um Consultor de Valores Mobilidarios como responsavel pelas atividades da Consultoria de Valores
Mobiliarios;

f)  Que apresente em contrato social um Compliance Officer como responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos das normas estabelecidas pela Resolugdo CVM n2 19/2021;

g) Que mantenha pégina na rede mundial de computadores na forma de consulta publica, as seguintes informag&es atualizadas: (i)
formulério de referéncia; (ii) cddigo de ética, de modo a concretizar os deveres do consultor de valores mobilidrios; (iii) a adogdo de
regras, procedimentos e descrigdo dos controles internos e (iv) a adogdo de politica de negociagdo de valores mobilidrios por
administradores, empregados, colaboradores e pela prépria empresa;

h)  Que apresentem em seu quadro de colaboradores no minimo um Economista devidamente registrado no Conselho Regional de
Economia — CORECON;

i) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de orientagdo, recomendagdo e aconselhamento
comprovem experiéncia profissional nas atividades diretamente relacionadas a consultoria de valores mobiliarios, gestdo de recursos
de terceiros ou andlise de valores mobiliarios;

j) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de orientagdo, recomendagdo e aconselhamento
comprovem possuirem no minimo as certificagdes CEA (Certificagdo ANBIMA de Especialistas em Investimento), CGA (Certificagdo de
Gestores ANBIMA) e/ou registro de Consultor de Valores Mobilidrios pessoa fisica (a comprovacdo das Certificacdes ndo sdo
cumulativas por profissional).

N3&o serdo considerados aptos os prestadores de servigos que atuem exclusivamente com as atividades:

a) Como planejadores financeiros, cuja atuagdo circunscreva-se, dentre outros servigos, ao planejamento sucessério, produtos de
previdéncia e administragdo de finangas em geral de seus clientes e que ndo envolvam a orientagdo, recomendagdo ou
aconselhamento;

b) Que promovam a elaboragdo de relatdrios gerenciais ou de controle que objetivem, dentre outros, retratar a rentabilidade,
composi¢do e enquadramento de uma carteira de investimento a luz de politicas de investimento, regulamentos ou da
regulamentagdo especifica incidente sobre determinado tipo de cliente;

c) Como consultores especializados que ndo atuem nos mercados de valores mobilidrios, tais como aqueles previstos nas
regulamentagdes especificas sobre fundos de investimento em direitos creditdrios e fundos de investimento imobiliario e

d) Consultores de Valores Mobiliarios que atuam diretamente na estruturagdo, originagdo, gestdo, administragdo e distribuicdo de
produtos de investimentos que sejam objeto de orienta¢do, recomendagdo e aconselhamento aos seus clientes.

Serd admitido que o Consultor de Valores Mobilidrios contratado e as entidades integrantes do sistema de distribuigdo de valores mobiliarios e
o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM em comum acordo, estabelegam canais de
comunicagdo e ferramentas que permitam conferir maior agilidade e seguranga a implementagdo das orientagbes, recomendagdes e
aconselhamentos na execuc¢do de ordens.

N3o serdo aceitas ferramentas fornecidas ou disponibilizadas pelos integrantes do sistema de distribui¢do de valores mobilidrios, mesmo que de
forma gratuita, ndo gerando assim Conflito de Interesse ou a inducdo a erros por parte do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.
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Fica vedada a contratagdo de empresas de Consultoria de Valores Mobilidrios que possuam, em sua composi¢do societaria, pessoas fisicas e
juridicas que atuem na gestdo, administracdo ou distribuicdo de recursos. Essa proibigdo tem como objetivo evitar potenciais conflitos de
interesse, assegurando que as recomendagdes e orientagdes fornecidas pela consultoria sejam independentes e isentas, em conformidade com
as boas praticas de governanga.

5. META DE RENTABILIDADE

A Portaria MTP n2 1.467/2022, que estabelece as normas aplicéveis as avaliagbes atuariais dos Regimes Préprio de Previdéncia Social, determina
que a taxa atuarial de juros a ser utilizada nas AvaliagGes Atuariais seja equivalente a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo
de Taxa de Juros Média - ETTJ esteja 0 mais préximo a duracdo do passivo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no calculo das avaliagdes atuarias para trazer o valor presente de
todos os compromissos do plano de beneficios na linha do tempo e que determina assim o quanto do patrimonio o Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso os recursos sejam remunerados, no minimo, por uma taxa igual ou superior. Do contrario,
se a taxa que remunera oOs recursos passe a ser inferior a taxa utilizada no calculo atuarial, o plano de beneficio se tornard deficitario,
comprometendo o pagamento futuro dos beneficios.

Agora, considerando:

a) A Portaria MPS n2 1.499, de 28 de maio de 2024, onde a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros
Média — ETTJ seja o mais préximo a duragdo do passivo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BIRITIBA MIRIM é 4,94%.

b) A verificagdo do cumprimento da META DE RENTABILIDADE nos ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal, podendo ser
acrescidos 0,15 pontos percentuais a cada ano na taxa de juros parametro definida, limitada a 0,6 pontos percentuais;

Portanto, fica definida como META DE RENTABILIDADE o valor de IPCA +5,24%.

Observada a necessidade da busca e manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, em cumprimento a Lei n2 9.717/1998, em seu Art. 12, a meta de rentabilidade podera ser diferenciada por
periodos dentro do préprio exercicio, prospectada pelo perfil da carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM e pelo cenario macroecondmico e financeiro.

6. CENARIO ECONOMICO

INTERNACIONAL
Estados Unidos
Mercado de trabalho
Em um numero bastante inferior ao que o mercado esperava e que por sua vez exerce preocupagao sobre os analistas de mercado, a criagdo de

novos empregos registrada pelo relatério Nonfarm Payroll foi de apenas 12 mil empregos no més de outubro, conforme divulgado pelo
departamento de trabalho dos Estados Unidos. As proje¢des do mercado eram de mais de 112 mil empregos criados.
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Fonte: https://tradingeconomics.com/united-states/non-farm-payrolls

O relatério Jolts, que informa o niUmero de vagas abertas, informou um nimero também inferior as expectativas (7.9 milhdes) e ao més anterior
de agosto (7.9 milhdes), atingindo 7.4 milhdes em setembro.

Vagas abertas (Jolts) - EUA:
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Fonte: https://tradingeconomics.com/united-states/job-offers
Inflagdo

Paralelamente, o processo desinflacionario vem ocorrendo conforme expectativas, ainda que com solavancos no meio do caminho.

No més de outubro, a inflagdo ao consumidor medida pelo CPI foi de 0,2%, em linha com as expectativas. Na comparagdo anual, a
variagdo foi de 2,6%, de acordo com o esperado.

Como destaque para a apuragdo, o grupo de habitagdo e alimentos foram os que mais contribuiram para a medigdo.
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CPI anual - Estados Unidos:
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Fonte: https://tradingeconomics.com/united-states/inflation-cpi

O nucleo, que exclui os itens mais volateis da analise, como Alimentos e Energia, se manteve no patamar do més anterior, em 3,3% na
janela anual, em linha com as expectativas.

Ja o principal indicador de inflagdo observado pelo FED, o PCE, registrou alteragdo de 0,2% em setembro (PCE cheio), em linha com as
expectativas, em uma composi¢do que novamente agradou o mercado e sustenta as expectativas de mais um corte de juros na ultima reunido
do ano, em dezembro. Na variagdo em 12 meses, o PCE cheio fechou em 2,1%.

Com os dados de inflagdo que demonstram agradar o mercado e a autoridade de politica monetaria, cortes de juros sdo esperados
até o final de 2024, porém sem nenhuma confirmagdo oficial pois o FED demonstra que ira realizar a tomada de decisdo conforme a evolugdo
gradual de cada dado obtido.

Juros

Frente aos dados do mercado de trabalho e dos avangos obtidos na batalha contra a inflagdo, conforme amplamente divulgado pelos
diretores do Federal Reserve, os cortes de 50 pontos base da taxa bésica de juros americana, a Fed funds rate na reunido de setembro, e de 25
pontos base na reunido de novembro, foram realizados.

Nos comunicados, a lideranga do FED reiterou que o acompanhamento constante da evolugdo do mercado de trabalho e da inflagdo,
e que trabalhardo firmemente para que o seu mandato duplo seja atingido com éxito.

Os movimentos das treasuries foram de abertura nas pontas médias e longas da curva de juros por conta do periodo polarizado de pé
eleigdo, principalmente.
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EUA Treasury — 10 anos:

US 10 Year Note Bond Yield 4 415 0125 (+0.125%)
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Fonte: https://tradingeconomics.com/united-states/government-bond-yield
INDICADORES DE ATIVIDADE
PMI

O indicador capaz de capturar a expectativa dos gerentes de compras nomeado pelo indice PMI Composto do més de outubro fechou acima dos
54 pontos, acima do esperado. O movimento foi impulsionado pelo setor de servigos que permaneceu em expansdo (para 55,3 pontos) porém
contido pelo setor manufatureiro, que fechou em 47,80 pontos.

PIB

O principal indicador de atividade econdmica, o PIB, referente ao terceiro trimestre de 2024 capturou uma leitura de expansdo econdmica um
pouco menor do que o segundo trimestre, porém ainda sinalizando resiliéncia da economia americana. O indicador do terceiro trimestre apontou
2,8% de crescimento no 32 trimestre, reforgando o discurso de pouso suave pés-periodo de inflagao.

Apesar da resiliéncia da atividade econdmica, os indices do mercado aciondrio tiveram moderada corre¢do no més de outubro, refletindo os
dados financeiros de empresas de tecnologia e as incertezas trazidas pela corrida eleitoral.

Em outubro, o S&P 500 fechou aos 5.705 pontos em -0,99% de queda, além do Dow Jones que fechou aos 41.763 pontos também em queda de
-1,34%. O indice de tecnologia Nasdaq caiu 0,52% no periodo, cotado aos 18.095 pontos.

Zona do Euro
Inflagdo

Apds descer para 1,7% no més de setembro, a inflagdo da zona do euro veio em linha com as expectativas do mercado em 2% em outubro, na
comparagdo com o mesmo periodo do ano anterior, no alvo da meta do Banco Central Europeu.

No més, a variagdo foi de 0,3%. Na decomposi¢do do niimero, o custo de energia seguiu em queda enquanto os pregos dos alimentos contaram
com alta.

O nucleo, que exclui os itens mais volateis, variou 2,7% em outubro, em linha com as expectativas.
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CPI —Zona do Euro:
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Fonte: https.//tradingeconomics.com/euro-area/inflation-cpi
INDICADORES DE ATIVIDADE
PMI

Influenciado pelo setor manufatureiro, a leitura realizada pelo HCOB do PMI Composto da zona do euro de outubro ficou nos revisados 50 pontos,
em tom baixista por conta do setor manufatureiro que ficou abaixo dos 46 pontos. O PMI de Servigos, acelerou levemente para cima de 51
pontos.

PIB

Ainda pressionado pelos elevados custos de energia no passado recente, a atividade econémica na Europa segue mostrando fragilidade com a
leitura do PIB do terceiro trimestre registrando apesar 0,3% de expansao.

Asia
China
Inflagdo

A inflagdo ao consumidor medido pelo CPI, registrou quase nenhuma variagdo em relagdo ao mesmo periodo do ano passado, em apenas 0,3%
de alta na comparagdo com outubro de 2023. No més a variagdo dos pregos foi negativa de -0,3%.

11
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CPI - China:
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Fonte: https.//tradingeconomics.com/china/inflation-cpi
JUROS
No més de outubro, o PBoC, sigla em inglés do Banco Central chinés, reduziu em 25 pontos base a sua taxa basica de juros.
Com a manobra, a taxa de 1 ano atinge 3,10% e a de 5 anos, principal utilizada no setor imobiliario, foi para 3,6%.
INDICADORES DE ATIVIDADE

PMI

Sob o reflexo do aumento de estimulos econémicos por parte de alas politicas e monetarias chineses, as expectativas dos gerentes de compra
dos setores de servigos e industriais tiveram leve melhora, permitindo com que o PMI composto do més de outubro subisse para 51,90 pontos
em outubro, em territério expansionista.

PMI composto — China:
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Fonte: https.//tradingeconomics.com/china/composite-pmi
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PIB

Com um crescimento ainda levemente superior as expectativas, porém ainda abaixo da meta do governo, a leitura do PIB chinés do terceiro
trimestre foi de 4,6% na comparagdo com o mesmo periodo do ano anterior. As projeces eram de 4,5%.

O resultado abaixo da meta estd sendo conduzido pela fraqueza do setor imobilidrio, pela baixa demanda dos consumidores e por complicagdes
em paises importadores.

PIB — China:
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Fonte: https://tradingeconomics.com/china/qdp-growth-annual
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Brasil

Inflagdo

A leitura da inflagdo ao consumidor de outubro realizada pelo IBGE registrou o rompimento do teto da meta estabelecida. A alta de 0,56% no
més foi puxada pelo prego de energia elétrica que subiu mais de 5% no més. No grupo de alimentos, a carne registrou alta de quase 6%.

IPCA mensal - Brasil:
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Fonte: https://tradingeconomics.com/brazil/inflation-rate-mom
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Na variagdo em 12 meses, o registro é de 4,76%, acima do teto de 4,5% da meta.
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IPCA anual - Brasil:
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Fonte: https.//tradingeconomics.com/brazil/inflation-cpi

INDICADORES DE ATIVIDADE

IBC-Br

Conhecido como prévia do PIB, o IBC-Br apontou um avango de 0,8% em setembro, fechando em aproximadamente 1% no terceiro trimestre,
assim como o apontado pela FGV.

PMI

A diretoria do S&P Global, na leitura do PMI brasileiro, apontou que o crescimento de novos negdcios e clara expansdo no setor de servigos
direcionaram o PMI de servigos para 56,20 pontos, superior aos 55,80 pontos do més anterior.

O PMI composto, que une também o setor manufatureiro, fechou em 55,90 pontos em outubro.

PMI Composto — Brasil:
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Cambio

Na pior performance do Real brasileiro frente ao Ddlar americano desde 2018, a moeda americana aumentou 6,10% em relagdo a divisa
doméstica, fechando o dia 31 de outubro cotada a RS 5,7815.

No detalhe que justificou a performance, entram aspectos domésticos e influéncias do mercado externo.

Dos fatores domésticos, o ruido fiscal ganhou destaque como principal responsavel pela alta do Ddlar, visto que o governo federal ndo apresenta
solugdes palpaveis para o quadro fiscal brasileiro.

E a ja citada influéncia da questdo eleitoral americana também favoreceu para que a moeda norte americana ganhasse forga perante a cesta de
moedas ao redor do mundo, dado que a elei¢do do candidato Donald Trump se mostrava a mais provavel.

Dentro os motivos pelos quais a eleigdo de Trump fortalece o Délar, encontra-se a natureza de politica econdmica do candidato democrata, que
assume que apos eleito, endurecera as politicas comerciais com a rival China.

Estas duras medidas de natureza tributaria sdo fortes combustiveis inflacionarios, o que por sua vez exercem maior pressdo sob as expectativas
de uma taxa de juros terminal mais elevada, que, consequentemente, atrai o fluxo financeiro global para os Estados Unidos.

Juros

Apds elevagdo de 0,25% em setembro, o COPOM realizou mais uma alta de 0,50% em novembro, conforme projetado pelo Focus e esperado pelo
mercado, além de ser amplamente esperado mais uma alta de mesma magnitude para a ultima reunido de 2024.

Esses movimentos eram amplamente esperados frente a conjuntura econémica que o Brasil se encontra até o momento em 2024, e mais
especificamente, as comunicag¢des realizada pelo Banco Central, em que enfatizaram que se as proje¢des de inflagdo num horizonte relevante se
deteriorassem, se a moeda doméstica permanecesse demasiadamente desvalorizada e se o quadro fiscal permanecesse debilitado, que a
autoridade monetaria ndo hesitaria em apertar as condi¢Ges de politica monetdria para que as expectativas inflacionarias se reancorassem.

Bolsa
O Ibovespa no més de outubro fechou em 129.713 pontos, uma corregdo de -1,58% no més. No ano, o indice cai -2,64%.

A performance do principal indice de renda variavel doméstico foi influenciada principalmente pelos rumos de politica monetéria que o Brasil
estd passando, dado que as projegdes de juros no curto e médio prazo sdo altistas. Esse movimento dos juros acaba por direcionar uma massa
de investidores para outras classes de ativos, podando a performance da renda variavel.

IBOVESPA:
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Renda Fixa

No més de setembro, a performance dos indices ANBIMA fecharam de maneira mista: IMA Geral (0,30%), IMA-B 5 (0,71%), IMA-B (-0,76%), IMA-
B 5+ (-1,83%).

No grupo dos prefixados, as performances ficaram sob a seguinte forma: IRF-M 1 (0,80%), IRF-M (0,09%) e IRF-M 1+ (-0,30%).

Quanto aos indices de prazos constantes, IDKA-Pré 2a teve variagdo de -0,06% no més enquanto o IDKA-IPCA 2a obteve oscilagdo de 0,80% no
més.

CONCLUSAO E PERSPECTIVAS

Ap0s e inflagdo da economia americana se mostrar cada vez mais direcionada para a meta de 2%, porém com a atividade econémica ainda
resiliente, a percepgdo do pouso suave se tornou mais evidente. Contudo, apds uma acomodagdo e esfriamento mais repentino do mercado de
trabalho americano, a sensagdo de que o FED estaria atrasado em relagdo ao momento de iniciagdo do ciclo de corte de juros exerceu pressao
para que o mesmo fosse mais agressivo no seu primeiro movimento realizado. Todavia, na reunido do FOMC pré-eleigdo, o materializado corte
de 25 pontos base foi acompanhado de um discurso temperado pela esperada cautela por parte do presidente do FED, Jerome Powell, que cada
movimento realizado pela autoridade monetédria permanece sendo embasado de acordo com o agregado de resultados e indicadores
econdmicos.

A perspectiva é de que sob a condigdo de menor pressdo do mercado de trabalho, e uma inflagdo que continue caminhando de maneira
sustentdvel para a meta de 2%, mais um corte de juros ocorra até o final do ano.

Na Europa e na Asia, em especial, na China, a atividade econdmica mais fria do que o esperado impde uma maior pressdo sob as respectivas
autoridades monetarias para que estas busquem fornecer um ambiente mais propicio para semeadura de maior crescimento e desenvolvimento
econdmico.

Estimulos mais intensos por parte do Partido Comunista chinés sdo esperados para que a demanda doméstica aumente, impulsionando os
principais setores econdmicos chineses.

No Brasil, com a finalidade de combater os sinais de elevagdo marginal das expectativas de inflagdo no horizonte relevante, o COPOM decidiu
unanimemente elevar a Selic em mais 0,50%, e com sélidas probabilidades de mais uma alta de mesma magnitude na ultima reunido de 2024,
podendo atingir 11,75% no fim do ano.

Reforgamos que os holofotes do mercado seguem voltados para a discussdo fiscal. A insuficiéncia de medidas adotadas por parte da ala
econdmica traz inseguranga para os investidores e para o Banco Central vis a vis a deterioragdo dos fatores macroecondmicos.

Frente a volatilidade do cenario econdmico no curto prazo, cautela é necessario aos investidores nos processos decisérios de investimentos. A
perspectiva de uma Selic mais elevada para os préximos meses deve trazer melhores condi¢Ges para atingimento de meta atuarial por um periodo
mais prolongado e oportunidades de alocagdo em ativos emitidos pelo Tesouro e por instituigdes privadas, em que para estes, reforgamos o
profundo processo de diligéncia na escolha dos ativos e seus respectivos emissores. A diversificagdo de carteira nas classes de ativos é
imprescindivel.

7. Alocagdo Estratégica para o exercicio de 2025 e os préximos 5 anos
Carteira / Estratégia de Alocagao - Estratégia de
OUT 24 Carteira Politica de Investimento de Alocagdo - Proximos 5
2025 anos
Limite da Limite Estratégia Limite Limite Limite
Segmento Tipo de Ativo Resolugdo $ % Inferior Alvo (;) Superior | Inferior Superior
CMN % (%) (%) (%) (%)
-
K‘a'ui nl;tsuslffcdo Tesouro 100,00% 0,00% | 000% | 000% | 0,00% 0,00%
52.305.624,63 | 46,88%
721b - FI 100% Titulos TN 100,00% 25,00% 35,00% 80,00% | 25,00% 80,00%
°)¢- indi
ZO('); T': Ref em Indice de RF, 100,00% 0,00% | 000% | 000% | 0,00% 0,00%
b
— -
;P :N Oper. compromissadas em | ¢ o, 0,00% | 000% | 000% | 0,00% 0,00%
Renda Fixa
28.651.119,90 | 25,68%
7211l a - Fl Referenciados RF 60,00% 10,00% 35,00% 50,00% | 10,00% 50,00%
o - indi
;e flgrl;ncljz I;Fdlces 60,00% 0,00% | 000% | 000% | 0,00% 0,00%
oV - i iss3 4.052.319,48 | 3,63%
Za;\éérge"da Fixa de emissdo 20,00% 0,00% | 400% | 1000% | 0,00% | 10,00%
o - irei 23.258,68 | 0,02%
72V a-Flem Direitos 5,00% 0,00% | 010% | 020% | 0,00% 0,20%
Creditorios - sénior
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v h. T
72 Vb - FiRenda Fixa "Crédito 5,00% 0,00% | 090% | 3,00% | 000% | 3,00%
Privado
oV e. N
72V c- Fl de Debéntures 5,00% 0,00% | 000% | 000% | 0,00% 0,00%
Infraestrutura
Limite de Renda Fixa 100,00% 85 032R§22 69 76,21% | 35,00% 75,00% 143,20% | 35,00% 143,20%
.032.322,
16.409.288,31 | 14,71%
821 - Fl de AgBes 30,00% 0,00% 15,00% 25,00% 0,00% 25,00%
82 || - ETF - Indice de A¢Bes 30,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6.256.678,16 | 5,61%
102 | - FI Multimercado 10,00% 0,00% 4,00% 10,00% 0,00% 10,00%
Renda Variavel,
Estruturados e Fll
102 Il - FI em Participagdes 5,00% 0,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00%
102 11l - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
112 - FI Imobiliario 5,00% 0,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00%
Limite de Renda Varidvel, RS o o
Estruturado e FIl 30,00% 22.665.966,47 20,32% 0,00% 19,00% 45,00% 0,00% 45,00%
92 | - Renda Fixa - Divida Externa 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 92 || - Constituidos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3.874.483,54 | 3,47%
92 Il - AgBes - BDR Nivel | 10,00% 0,00% 5,00% 10,00% 0,00% 10,00%
Limite de Investimentos no R$ o o o
Exterior 10,00% 3.874.483,54 3,47% 0,00% 5,00% 10,00% 0,00% 10,00%
Consignado 129 - Empréstimo Consignado 5,00% 0,00% 1,00% 5,00% 0,00% 5,00%
Total da Carteira de RS
Investimentos 111.572.772,70 100% 35,00% | 100,00% | 203,20% | 35,00% 203,20%

Para a elaboragdo e definigdo dos limites apresentados foram considerados inclusive as andlises mercadoldgicas e as perspectivas, bem como a
compatibilidade dos ativos investidos atualmente pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA
MIRIM com os prazos, montantes e taxas das obrigagdes atuariais presentes e futuras.

Para efeitos de alocacio estratégica, segundo a Resolu¢do CMN n2 4.963/2021, art. 32 e 62, sdo considerados recursos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM: (i) as disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital;
(ii) os demais ingressos financeiros auferidos pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM;
(iii) as aplicagBes financeiras e (iv) os titulos e valores mobilidrios.

N3o serdo considerados recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM para efeitos
de alocagdo estratégica os recursos provenientes de: (i) ativos vinculados por lei ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM; (i) demais bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria; (iii) as disponibilidades financeiras mantidas em
conta corrente e (iv) as contas de fundos de investimento imobilidrio.

7.1 Segmento de Renda Fixa

Obedecendo os limites permitidos para o segmento de renda fixa pela Resolucdo CMN n° 4.963/2021, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM propde-se adotar o limite de maximo de 100% dos recursos disponiveis para
investimentos.

A negociac3o de titulos publicos no mercado secundério (compra/venda de titulos publicos) obedecerd ao disposto no Art. 72, inciso |, alinea “a”
da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, onde deverdo estar registrados no Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia (SELIC).

Na opgdo de o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BIRITIBA MIRIM promover a aquisigio de Titulos
Publicos de forma direta, devera comprovar:

a) que procedeu com a consulta as informagdes divulgadas por entidades representativas participantes do mercado financeiro e de
capitais, reconhecidamente idoneas pela sua transparéncia e elevado padrdo técnico na difusdo de pregos e taxas dos titulos. A sua
utilizagdo como referéncia nas negociagdes, bem como, ao volume, precos e taxas das operagdes registradas no SELIC antes do efetivo
fechamento da operagdo;

b)  deverdo acontecer através de plataformas eletrénicas administradas por sistemas autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil
ou pela Comissdo de Valores Mobilidrios, nas suas respectivas areas de competéncia;

c)  que possui devidamente guardados os registros dos valores e do volume dos titulos efetivamente negociados; e
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d)  que os titulos adquiridos estejam sob a titularidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
BIRITIBA MIRIM, com base nas informagdes de sistema de registro, de custddia ou de liquidagdo financeira, sejam depositados perante
depositario central (SELIC).

Para comprovacéo de operagdes realizadas em ofertas publicas do Tesouro Nacional, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM dever arquivar os documentos de comunicacdo com a Instituicdo que participou do leildo.
7.2 Segmento de Renda Variavel, Investimentos Estruturados e Fundos de Investimentos Imobilidrios

Em relagdo ao segmento de renda variavel, investimentos estruturados e fundos de investimentos imobiliarios, a Resolugdo CMN n2 4.963/2021
estabelece que o limite legal dos recursos alocados nos segmentos, ndo poderdo exceder cumulativamente ao limite de 30% da totalidade dos
recursos em moeda corrente.

Neste sentido, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM propde adotar como limite
maximo o percentual de 30% da totalidade dos recursos.

Sdo considerados como investimentos estruturados segundo Resolugdo CMN n° 4.963/2021, os fundos de investimento classificados como

multimercado, os fundos de investimento em participagdes - FIPs e os fundos de investimento classificados como “Ag¢des — Mercado de Acesso”.
7.3 Segmento de Investimentos no Exterior

No segmento classificado como “Investimentos no Exterior”, a Resolugdo CMN n2 4.963/2021 estabelece que o limite legal dos recursos alocados

ndo podera exceder cumulativamente ao limite de 10% (dez por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente.

Neste sentido, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM propde adotar como limite
maximo o percentual de 10% da totalidade dos recursos.

Deverio ser considerados aptos a receber recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA

MIRIM apenas os fundos de investimentos constituidos no exterior que possuam histérico de 12 (doze) meses, que seus gestores estejam em

atividade ha mais de 5 (cinco) anos e administrem o montante de recursos de terceiros equivalente a USS 5 bilhdes de délares na data do aporte.
7.4 Empréstimo Consignado

Para o segmento de Empréstimo Consignado aos segurados em atividade, aposentados e pensionistas, a Resolugdo CMN n? 4.963/2021

estabelece que o limite legal é de 5,00% (cinco por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente.

Na ocasido, com a obtengdo da Certificagdo Institucional Pré-Gestdo, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BIRITIBA MIRIM propde adotar, como limite maximo o percentual de 10,00% (dez por cento) da totalidade dos recursos.

No processo de implantagdo da modalidade, caso seja de interesse, ndo serdo considerados desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo
o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM prazo de 60 (sessenta) dias para revisdo e
adequagdo da sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos parametros, especificamente o Art. 122, § 11 da Resolugdo CMN n2
4.963/2021.

7.5 Taxa de Performance
A taxa de performance corresponde a uma taxa cobrada por um fundo de investimento pela rentabilidade acima de algum benchmark pré-

estabelecido, sendo, portanto, uma recompensa pelo bom desempenho dos gestores.

A aplicagdo dos recursos efetuados pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM em fundos
de investimentos que prevé em regulamentos ou contratos clausulas de pagamento da taxa de performance, deverdo apresentar as seguintes
condigdes:

a) rentabilidade do investimento superior a valorizagdo de, no minimo, 100% (cem por cento) do indice de referéncia;
b)  montante final do investimento superior ao capital inicial da aplicagdo ou ao valor do investimento na data do Ultimo pagamento;
c) periodicidade, no minimo, semestral;

d) conformidade com as demais regras aplicdveis a investidores que ndo sejam considerados qualificados nos termos da regulamentagdo
da Comissdo de Valores Mobiliarios.

7.6 Limites Gerais

No acompanhamento dos limites gerais da carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO
DE BIRITIBA MIRIM, em atendimento aos limites aqui estabelecidos e da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, serdo consolidadas as posi¢des das
aplicagGes dos recursos realizados direta e indiretamente por meio de fundos de investimentos (Fl) e fundos de investimentos em cotas de fundos
de investimentos (FICFI).
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Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo ou coobrigagdo de uma mesma pessoa juridica serdo os
mesmos dispostos na Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

No que tange ao limite geral de exposigao por fundos de investimentos e em cotas de fundos de investimentos, fica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM limitado a 20% de exposigdo, com excecdo dada aos fundos de investimentos
enquadrados no Art. 72, inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

A exposicdo do total das aplicagdes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM
no patrimonio liquido de um mesmo fundo de investimento limitar-se-d0 em 15% (quinze por cento). Para os fundos de investimentos
classificados como FIDC — Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios, Crédito Privado e Fl de Infraestrutura, a exposigdo no patriménio
liquido de em um mesmo fundo de investimento limitar-se-do a 5% (cinco por cento) e para os fundos de investimentos classificados como
“Investimentos no Exterior” considera-se para efeito de célculo, o patrimonio liquido do fundo de investimento constituido no exterior.

Os limites estipulados acima ndo se aplicam aos fundos de investimentos que apliquem seus recursos exclusivamente em Titulos Publicos ou em
Operagdes Compromissadas em Titulos Publicos.

Para os fundos de investimentos classificados como FIDC — Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios, que fazem parte da carteira de
investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM a partir de 12 de janeiro de 2015,
o limite estabelecido no paragrafo anterior, devera ser calculado em proporgdo ao total de cotas da classe sénior e ndo do total de cotas do fundo
de investimento.

O total das aplicagBes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM em fundos
de investimento ndo pode exceder a 5% (cinco por cento) do volume total de recursos de terceiros gerido por um mesmo gestor ou por gestoras
ligadas ao seu respectivo grupo econémico.

Na obtencgdo da Certificagdo Institucional Pré-Gestdo, os limites definidos nesta Politica de Investimentos serdo elevados gradativamente de
acordo com o nivel conquistado em consonancia com o disposto no art. 72, § 79, art. 89, § 39, art. 109, § 22 e art. 149, § Unico da Resolugdo CMN
n24.963/2021.

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de Investimentos juntamente com o Gestor dos Recursos, deverdo se ater
as Politicas de Contingéncia definidas nesta Politica de Investimentos.

7.7 Demais Enquadramentos

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM considera todos os limites estipulados nesta
Politica de Investimentos e na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, destacando especificamente:

a) Poderdo ser mantidas em carteira de investimentos, por até 180 (cento e oitenta) dias, as aplicagbes que passem a ficar
desenquadradas em relag3o a esta Politica de Investimentos e a Resolugdo CMN n2 4.963/2021, desde que seja comprovado que o
desenquadramento foi decorrente de situagdes involuntarias, para as quais ndo tenha dado causa, e que o seu desinvestimento
ocasionaria, comparativamente a sua manutengdo, maiores riscos para o atendimento aos principios seguranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagdo a natureza de suas obrigagGes e transparéncia;

b) Poderdo ainda ser mantidas em carteira de investimentos, até seu respectivo encerramento, os fundos de investimentos que
apresentem prazos para vencimento, resgate, caréncia ou conversdo de cotas superior a 180 (cento e oitenta) dias, estando o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM obrigado a demonstrar a adogdo de
medidas de melhoria da governanga e do controle de riscos na gestdo dos recursos.

Serdo entendidos como situagdes involuntarias:
a) Entrada em vigor de alteragdes da Resolugdo vigente;

b) Resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM n3o efetue novos aportes;

c) Valorizagdo ou desvalorizagdo dos demais ativos financeiros e fundos de investimentos que incorporam a carteira de investimentos
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM;

d) Reorganizagdo da estrutura do fundo de investimento em decorréncia de incorporagdo, fusdo, cisdo e transformagdo ou de outras
deliberages da assembleia geral de cotistas, apds as aplicacdes realizadas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM;

e)  Ocorréncia de eventos de riscos que prejudiquem a formagdo das reservas e a evolugdo do patriménio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM ou quando decorrentes de revisdo do plano de custeio e da
segregacdo da massa;
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f)  AplicagBes efetuadas na aquisi¢do de cotas de fundo de investimento destinado exclusivamente a investidores qualificados ou
profissionais, caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM deixe de atender
aos critérios estabelecidos para essa categorizagdo em regulamentagdo especifica, com excegdo do exposto na Nota Técnica SEI n?
457/2022/MTP; e

g) Aplicacdes efetuadas em fundos de investimentos ou ativos financeiros que deixarem de observar os requisitos e condi¢8es previstos
na Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

Se os direitos, titulos e valores mobilidrios que compdem as carteiras dos fundos de investimentos e os seus emissores deixarem de ser
considerados como de baixo risco de crédito, apds as aplicagdes realizadas pela unidade gestora.

Na obtengdo da Certificagdo Institucional Pré-Gestdo, ndo serdo considerados desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM prazo de 90 (noventa) dias para revisdo e adequacéo da sua
Politica de Investimentos em atendimento aos novos limites.

7.8 Vedagdes

O Gestor dos Recursos e o Comité de Investimento do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA
MIRIM deverdo seguir as vedagbes estabelecidas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, ficando adicionalmente vedada a aquisigdo de:

a)  Operagbes compromissadas lastreadas em titulos publicos e

b)  Aquisicdo de qualquer ativo final com alto risco de crédito.

Quanto a aquisigdo de Titulos Publicos, conforme disposta na Portaria MTP n2 1.467/2022, fica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM vedado de adquirir:

a)  Titulos que ndo sejam emitidos pelo Tesouro Nacional;
b)  Titulos que ndo sejam registradas no SELIC; e

c)  Titulos que sejam emitidos por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

8  EMPRESTIMO CONSIGNADO

8.1 Objetivo

Com a possibilidade da concessdo e administragdo de empréstimo consignado aos segurados em atividade, aposentados e pensionistas
(“tomadores”) por parte do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, se faz necessario o
estabelecimento das politicas, condi¢Ges, diretrizes, controles e a gestdo dos processos, desde a concessdo, administragdo, operacionalizagdo e
cobranga.

O empréstimo concedido aos tomadores, é considerado uma aplicagdo financeira para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, conforme determina a Resolucdo CMN n2 4.963/2021.

8.2 Parametro de Rentabilidade

Os parametros de rentabilidade perseguidos para a carteira de empréstimos consignados buscardo compatibilidade com o perfil das obrigacdes
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, tendo em vista a necessidade de busca e
manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial.

8.3 Modalidades de Empréstimo

Os empréstimos concedidos pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM s3o em parcelas
fixas e consignados em folha de pagamento dos segurados ativos e/ou beneficiarios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, nas modalidades: empréstimos simples, renegociagdo ou repactuagio extraordinaria.

. Empréstimo Simples: é a modalidade pela qual as parcelas sdo descontadas diretamente da folha de pagamento do tomador do
empréstimo;

. Renegociagdo: é a modalidade disponivel para os tomadores que desejam modificar as condi¢des do contrato original. Essa

modalidade permite ao tomador renegociar as condigdes de pagamento, tais como prazo, valor das parcelas e taxa de juros, a fim de
ajusta-las a sua situagdo financeira atual;
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. Repactuagdo Extraordindria: é a modalidade que permite aos tomadores de empréstimos consignados renegociarem suas dividas em
casos excepcionais e especificos.

8.4 Elegibilidade aos Empréstimos

Poderdo contratar empréstimo consignado junto ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA
MIRIM, os servidores ativos, aposentados e pensionistas dos planos de beneficios do préprio INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM (“tomador”) a partir das caracteristicas biométricas, funcionais, remuneratdrias e a natureza dos
beneficios, para estabelecer os requisitos e condigdes para elegibilidade aos empréstimos.

O tomador passara por avaliagdo prévia, onde serd estimada a data de sua aposentadoria e as regras de célculo de futuro beneficio. Quanto aos
dependentes, somente serdo elegiveis aos empréstimos consignados quando estiverem em gozo de pensdo por morte.

N3o poderdo contratar operagGes de empréstimos os tomadores que, no momento da solicitagdo, estejam enquadrados em quaisquer das
hipdteses a seguir:

a) ndo tenham disponibilidade de margem consigndvel para a contratagdo;
b)  que tenham causado inadimpléncia em relagdo a empréstimos consignados anteriormente tomados perante o RPPS;
c) tenham perdido o vinculo com o Ente Federativo ou de cessado o beneficio; e

d) aostomadores que a situagdes em que o pagamento de sua remuneragdo ou provento seja de responsabilidade do Ente Federativo
ou que dependa de suas transferéncias financeiras mensais, caso o Municipio, ndo seja classificado como “A”, relativa a Capacidade
de Pagamento - CAPAG divulgada pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Caso o Municipio possuir a classificagdo da CAPAG “B”, “C” e “D” os empréstimos somente poderdo ser concedidos aos aposentados e
pensionistas vinculados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM (possua/opte pela) Segregacio da Massa,
somente aos aposentados e pensionistas do Fundo em Capitalizagdo terdo acesso ao Empréstimo Consignado.

8.5 Concessdo dos Empréstimos
A concessdo de empréstimo esta condicionada a consignagdo das prestagdes mensais em folha de pagamento de salarios dos tomadores.
O empréstimo somente sera concedido por meio da solicitagdo via plataforma/software de gestdo e administragdo contratado pelo INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM. O deferimento é prerrogativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, observados os limites determinados nesta Politica de Investimentos e pela
legislagdo para operagBes como contratantes de empréstimos.

Mediante autorizagdo, a liberagdo do empréstimo em conta corrente serd efetuada em até 72 (setenta e duas) horas do deferimento do pedido
de concess3o emitida pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Toda concessdo de empréstimo estara condicionada a alocagdo de recursos prevista nesta Politica de Investimento, observados os limites
relacionados a margem consignavel e a legislagdo aplicavel aos Regimes Préprio de Previdéncia Social — RPPS, quanto as diretrizes de aplicagdo
dos recursos.

8.6 Margem, Valores e Prazos
Para efeito da fixagdo da margem consigndvel, serdo consideradas as disposi¢Ges legais vigentes e suas possiveis alteragdes. Para a administragdo

da folha de pagamento dos tomadores podera ser imitida “Instru¢do” de suporte.

Para o servidor ativo sera obrigatdrio a apresentagdo do valor da margem consignavel disponivel fornecido pelo Ente Federativo. Na concessdo
de empréstimo consignado para os aposentados e pensionistas a margem consignavel serd correspondente a 35% (trinta por cento) do beneficio
mensal liquido pago pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Tabela Informativa

Montante Disponivel (%): 5% ou 10% do PL

Margem Geral (%): 35% da Folha de Pagamento
Prazo Maximo de Concessdo (meses): 84 meses (teto do INSS)
Prazo Minimo de Concessdo (meses) 6 meses (minimo do INSS)

O valor maximo de empréstimo a ser concedido aos tomadores ndo sera superior a margem consignavel, além da taxa de juros e do indice de
atualizagdo monetdria.
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Os empréstimos simples e de renegociagdo devem considerar o prazo maximo de amortizagdo utilizado como “Teto do INSS”.

Os empréstimos serdo concedidos pelo sistema de amortizagdo prefixado, para serem descontados em prestagdes mensais conforme o prazo
estabelecido, ressalvando as condiges extraordindrias nos casos de repactuagdes.

8.7 Encargos e Taxas
As prestagdes do empréstimo concedidos serdo calculadas mediante aplicagdo de:

a) Meta de Rentabilidade definida e aprovada pelo Comité de Investimentos e Conselho Deliberativo, devidamente informada nesta
Politica de Investimentos;

b) indice de Atualizacdo Monetaria (IPCA-IBGE) para corrigir o valor emprestado,
c) Taxa de Administragdo;
d) Taxa do Fundo de Investimento de Liquidez para guarda e gestdo dos valores a serem concedidos e

e) Taxa do Fundo Garantidor e/ou Seguro para cobertura do empréstimo que sera cobrada no ato da concesséo.

O valor maximo da Taxa de Administragdo sera fixado pelo Comité de Investimentos e deliberada pelo Conselho Deliberativo e sera informada
aos tomadores no ato da concessdo. Sera destinada a cobertura dos custos com a administragdo da carteira de empréstimos e devera ser deduzida
do valor principal do empréstimo no ato da concessao.

Podera ser cobrado valor para compor o Fundo Garantidor na cobertura dos empréstimos, a ser deduzido do montante solicitado no ato da
concessdo. A constituicdo desse fundo sera feita prioritariamente pela cobranga de percentual sobre as concessdes e/ou performance superior
a meta de rentabilidade.

As recuperag8es de crédito decorrentes de agdes judiciais e extrajudiciais de cobranga também ensejardo a recomposigdo do Fundo Garantidor.

Apos a efetivacdo da concessdo do empréstimo, os encargos incidentes sobre a operagdo ndo serdo objeto de restituigdo. Entretanto, nos casos
de quitagdo antecipada do contrato sera apurada a redugdo dos juros incidentes sobre a concessdo.

8.8 Cobranca das PrestacGes

O pagamento das prestagBes ocorrerd mensalmente. No caso dos servidores ativos, a amortizagdo do saldo devedor ocorrera por consignagdo
na folha de pagamento do Ente Federativo. Para os beneficiarios, os pagamentos serdo descontados da folha de beneficios do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Fica o Ente Federativo com a responsabilidade de informar o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
BIRITIBA MIRIM o motivo pelo qual ndo houve o desconto em folha da parcela de empréstimos no més subsequente ao vencimento da prestagdo.

Os tomadores permanecem como os Unicos responsdaveis pelos pagamentos dos empréstimos. Caso o Ente Federativo, por qualquer motivo, ndo
processe os descontos mensais, o tomador esta obrigado a realizar os pagamentos das prestagbes correspondentes diretamente ao INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM. Para isso, devera solicitar a emiss3o de boleto bancério em
favor do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, com vencimento para o dia 52 (quinto)
dia util do més subsequente ao que deveria ser realizado o desconto na folha de pagamento.

Poderd ser determinado um outro meio de pagamento excepcional, desde que expressamente autorizado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, sob pena de incorrer nos encargos de mora decorrentes da situagdo de contrato
inadimplido.

Ocorrendo o atraso do pagamento de quaisquer prestagdes previstas no contrato de empréstimo, serdo cobrados juros de mora e atualizagdo
monetaria em percentual e indice definidos nesta Politica de Investimentos, contados a partir da data do vencimento da prestagdo em atraso.

Os tomadores que atrasarem o pagamento de qualquer parcela do empréstimo serdo considerados inadimplentes, incidindo sobre o valor devido
juros de mora de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria pelo IPCA ou outro indice que o venha substituir expressamente.

Caso o servidor ativo passe a condigdo de aposentado, concedera ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BIRITIBA MIRIM autorizagdo expressa e irrevogavel para descontar mensalmente, do valor do beneficio a que fizer jus, as parcelas
correspondentes as prestagdes do contrato, respeitando o valor da margem consignavel a ser apurada com base na renda mensal do beneficio.

Obtida a informagdo do 6bito do tomador, que podera ser prestada pelo Ente Federativo ou familiar, o contrato de empréstimo serd quitado
mediante apresentacgdo da Certiddo de Obito e o processo de cobranga cessado imediatamente.

Para a cobranga judicial e extrajudicial poderdo ser contratadas empresas terceirizadas para auxiliar na atividade, como por exemplo, escritorios
juridicos ou o proprio intermediador pela operagéo.
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No processo de manuten¢do e/ou implantagdo da modalidade Empréstimo Consignado, ndo serdo considerados inconformidades e/ou
desenquadramentos qualquer limite ou regra cima citada, tendo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BIRITIBA MIRIM prazo de 120 (cento e vinte) dias para revisdo e adequagdo da sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos
parametros normativos e os que vierem a substitui-los.

9 CONTROLE DE RISCO

Diante da metodologia e os critérios a serem adotados ao analisar os riscos dos investimentos, assim como as diretrizes para seu controle e
monitoramento, é necessario observar a avaliagdo dos riscos de crédito, mercado, liquidez, operacional, legal, sistémico e outros especificos a
cada operagdo e tolerancia a esses riscos.

As aplicagGes financeiras estdo sujeitas a incidéncia de fatores de risco que podem afetar adversamente o seu retorno, e consequentemente, fica
o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM obrigado a exercer o acompanhamento e o
controle sobre esses riscos, considerando entre eles:

. Risco de Mercado — é o risco inerente a todas as modalidades de aplicagdes financeiras disponiveis no mercado financeiro;
corresponde a incerteza em relagdo ao resultado de um investimento financeiro ou de uma carteira de investimento, em decorréncia
de mudangas futuras nas condi¢des de mercado. E o risco de variacdes, oscilagdes nas taxas e precos de mercado, tais como taxa de
juros, precos de acBes e outros indices. E ligado as oscilagdes do mercado financeiro.

. Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de contraparte, é aquele em que ha a possibilidade de o retorno de
investimento ndo ser honrado pela instituigdo que emitiu determinado titulo, na data e nas condigdes negociadas e contratadas.

. Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar compradores potenciais de um determinado ativo no momento e
no prego desejado. Ocorre quando um ativo esta com baixo volume de negociagdo e apresenta grandes diferengas entre o prego que
o comprador esta disposto a pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor gostaria de vender (oferta de venda). Quando é
necessario vender algum ativo num mercado iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar a venda sem sacrificar o prego do ativo
negociado.

. Risco Operacional — é o risco de perdas financeiras causadas por erros em processos, politicas, sistemas ou eventos falhos ou falhas
que interrompem as operagdes de negdcios. Erros de funcionarios, atividades criminosas como fraudes e eventos fisicos estdo entre
os fatores que podem desencadear o risco operacional. Em outras palavras, o risco operacional é qualquer ameaga que possa afetar
o funcionamento do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM e reduzir a
qualidade operacional como um todo.

. Risco Legal - O risco legal é a possibilidade de uma organizagdo sofrer perdas financeiras ou de reputagdo como resultado de uma
violagdo da lei ou de um processo legal. Isso pode ser causado por uma variedade de fatores. O risco legal pode ter um impacto
significativo nas operagdes podendo levar a multas, indenizagGes, sindicancias e processos administrativos.

9.1 Controle do Risco de Mercado

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM adota o VaR - Value-at-Risk para controle do
risco de mercado, utilizando os seguintes parametros para o célculo:

a)  Modelo paramétrico;
b) Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento);

c)  Horizonte temporal de 21 dias uteis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que compde a carteira de investimentos, os membros do
Comité de Investimentos e o Gestor dos Recursos deverdo observar as referéncias abaixo estabelecidas e realizar reavaliagdo destes ativos
sempre que as referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas:

a) Segmento de Renda Fixa: 0,72% do valor alocado neste segmento;
b)  Segmento de Renda Varidvel e Estruturados: 6,50% do valor alocado neste segmento e

c)  Segmento de Investimento no Exterior 6,66% do valor alocado nesse segmento.

Como instrumento adicional de controle, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BIRITIBA MIRIM devera
monitorar a rentabilidade dos fundos de investimentos em janelas temporais (més, ano, trés meses, seis meses, doze meses e vinte e quatro
meses), verificando o alinhamento com o benchmark de cada ativo. Desvios significativos deverdo ser avaliados pelos membros do Comité de
Investimentos e Gestor dos Recursos, que decidira pela manutencgdo, ou ndo, desses ativos.
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9.2 Controle do Risco de Crédito

Na hipédtese de aplicagdo dos recursos financeiros em fundos de investimento que possuem em sua carteira de investimentos ativos de crédito,
subordinam-se que estes sejam emitidas por companhias abertas devidamente operacionais e registrada; e que sejam de baixo risco em
classificagdo efetuada por agéncia classificadora de risco, o que estiverem de acordo com a tabela abaixo:

AGENCIA CLASSIFICADOREA DE RISCO  RATING MiNIMO

STANDARD & POOR'’S BBB+ (perspectiva estavel)
MOODY’S Baal (perspectiva estavel)
FITCH RATINGS BBB+ (perspectiva estavel)
AUSTIN RATING A (perspectiva estavel)
LF RATING A (perspectiva estavel)
LIBERUM RATING A (perspectiva estavel)

As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente registradas na Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM e autorizadas a
operacionalizar no Brasil. Utilizam o sistema de rating para classificar o nivel de risco das Institui¢des Financeiras, fundo de investimentos e dos
ativos financeiros que integram da carteira de investimentos dos fundos de investimentos ou demais ativos financeiros.

O baixo risco de crédito ndo deve ser observado apenas no momento da aplicagdo, mas também durante todo o periodo em que o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM mantiver recursos investidos no ativo financeiro ou no fundo
de investimento que possua tal ativo. A observancia do risco de crédito se baseia, entre outras medidas, nas notas atribuidas por agéncias
classificadoras de risco.

9.3 Controle do Risco de Liquidez

Nas aplicagdes em ativos financeiros que tem seu prazo de liquidez superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a aprovag¢do de alocagdo
dos recursos devera ser precedida de estudo que comprove a analise de evidenciagdo quanto a capacidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM em arcar com o fluxo de despesas necessarias ao cumprimento de suas obriga¢des
atuariais, até a data da disponibilizagdo dos recursos investidos.

Entende-se como estudo que comprova a analise de evidenciagdo quanto a capacidade em arcar com o fluxo de despesas necessarias ao
cumprimento de suas obrigagdes atuariais, o estudo de ALM — Asset Liability Management.

9.4 Controle do Risco Operacional e Legal

Para minimizar o impacto causado por erros operacionais e legais, que levam a possiveis perdas financeiras, danos a reputagdo, interrupgdo das
operagBes ou até processos administrativos e sindicancias, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BIRITIBA MIRIM classifica como importante a implantagdo do processo de gestdo de riscos, que possibilitem identificar, avaliar e mitigar esses
riscos.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM adotara a Certificagdo Institucional Pré-Gestdo
como mecanismo e sistema de qualidade para minimizar o impacto do risco operacional e legal.

A adesdo a Certificacdo Institucional Pré-Gestdo tem por objetivo incentivar o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM a adotar melhores praticas de gestdo e governanga, proporcionando maior controle dos seus ativos e passivos,
aprimoramento da qualidade da governanga no ambito da gestdo dos riscos, mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a
sociedade.

10 ESTUDO DE ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT

As aplicagBes dos recursos e sua continuidade deverdo observar a compatibilidade dos ativos investidos com os prazos, montantes e taxas das
obrigacdes atuariais presentes e futuras do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BIRITIBA MIRIM, com
o objetivo de manter o equilibrio econémico-financeiro entre ativos e passivos.

Para garantir a compatibilidade, os responséveis pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA
MIRIM devem manter os procedimentos e controles internos formalizados para a gestdo do risco de liquidez das aplicagGes de forma que os
recursos estejam disponiveis na data do pagamento dos beneficios e demais obrigagdes. Deverdo inclusive realizar o acompanhamento dos fluxos
de pagamentos dos ativos, assegurando o cumprimento dos prazos e dos montantes das obrigacdes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Para se fazer cumprir as obrigatoriedades descritas acima, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BIRITIBA MIRIM buscara a adogdo da ferramenta de gestdo conhecida como estudo de ALM — Asset Liability Management.

O estudo compreende a forma pormenorizadamente da liquidez da carteira de investimentos em honrar os compromissos presentes e futuros,
proporcionado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM a busca pela otimizacdo da
carteira de investimentos, apresentando a melhor trajetdria para o cumprimento da meta de rentabilidade, resguardando o melhor resultado
financeiro possivel também no longo prazo.
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O estudo de ALM — Asset Liability Management deverd ser providenciado no minimo uma vez ao ano, apés o fechamento da Avaliagdo Atuarial,
sendo necessario seu acompanhamento periddico, com emissdo de Relatérios de Acompanhamento que proporcionara as atualizacdes de seus
resultados em uma linha temporal ndo superior a um semestre.

11 EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

Em atendimento ao Art. 64, §12 e §22 da Portaria MTP n? 1.467/2022, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BIRITIBA MIRIM adotara medidas para honrar os compromissos estabelecidos no Plano de Custeio e/ou Segregagdo de Massa, se houver,
além da adequagdo do Plano de Custeio aprovado e sua compatibilidade com a capacidade or¢gamentaria e financeira do Ente Federativo.

Neste sentido, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BIRITIBA MIRIM buscara consultoria especializada
para emissdo de estudo de viabilidade para avaliar a situagdo econdmica, financeira e orgamentaria, visando propor possiveis medidas de
equacionamento no curto, médio e longo prazo.

Ademais, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM terd um acompanhamento das
informacdes referente aos seus demonstrativos, devendo ser encaminhada aos 6rgdos de controle interno e externo com o objetivo de subsidiar
a analise de capacidade econdmica, financeira e orgamentaria, visando honrar com as obrigagdes presentes e futuras.

12 POLITICA DE TRANSPARENCIA

Conforme a Portaria MTP n2 1.467/2022, as informagdes contidas nessa Politica de Investimentos e em suas possiveis revisdes deverdo ser
disponibilizadas aos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias contados de sua aprovagdo.

A vista da exigéncia contida no art. 42, incisos I, Il, Ill, IV e V, § 12 e 22 e ainda, art. 52 da Resolucio CMN n2 4.963/2021, a Politica de Investimentos
deverd ser disponibilizada no site do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, Diério Oficial
do Municipio ou em local de fécil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais oficiais de comunicagao.

Todos e demais documentos correspondentes a analise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisdo, deverdo ser disponibilizados via
Portal de Transparéncia de prépria autoria ou na melhor qualidade de disponibilizagdo aos interessados.

13 CREDENCIAMENTO

Seguindo a Portaria MTP n2 1.467/2022 que determina que antes da realizacdo de qualquer novo aporte, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, na figura de seu Comité de Investimentos, devera assegurar que as Institui¢es
Financeiras escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos tenham sido objeto de prévio credenciamento.

Complementarmente, a prépria Resolugdo CMN n2 4.963/2021 em seu Art. 12, §19, inciso VI e §32, determina que as Instituicbes Financeiras
escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos deverdo passar pelo prévio credenciamento. Adiciona ainda o acompanhamento e a avaliagdo
do gestor e do administrador dos fundos de investimento.

Considerando todas as exigéncias, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, através de
seu Edital de Credenciamento, devera atestar o cumprimento integral de todos os requisitos minimos de credenciamento, inclusive:

a)  atos de registro ou autorizagdo na forma do §12 e inexisténcia de suspensdo ou inabilitagdo pelo Banco Central do Brasil ou Comissdo
de Valores Mobiliarios ou érgdo competente;

b)  observancia de elevado padrdo ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro e auséncia de restricdes que, a
critério do Banco Central do Brasil, da Comissdo de Valores Mobilidrios ou de outros 6rgdos competentes desaconselhem um
relacionamento seguro

c) andlise do histdrico de sua atuagdo e de seus principais controladores

d) experiéncia minima de 5 anos dos profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de terceiros; e

e) andlise quanto ao volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como quanto a qualificagdo do corpo técnico e segregacdo
de atividades.

Deverd ser realizado o credenciamento, inclusive, das corretoras e distribuidoras de titulos e valores mobilirios (“CCTVM o/ou DTVM”) que
tenham relagdo com operagdes diretas com titulo de emissdo do Tesouro Nacional que forem registradas no Sistema Especial de Liquidagdo e
Custddia — SELIC e Titulos Privados de emissdo de Instituicdes Financeiras.

A conclusdo da andlise das informacdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para o credenciamento, devera ser registrada em Termo de
Credenciamento. O Termo devera observar os seguintes requisitos:

a) Estar embasado nos formularios de diligéncia previstos em cddigos de autorregulagdo relativos a administragdo de recursos de

terceiros, disponibilizados por entidade representativa dos participantes do mercado financeiro e de capitais que possua convénio
com a CVM para aproveitamento de autorregulagdo na industria de fundos de investimento;
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b)  Ser atualizado a cada 24 (vinte e quatro) meses.
c)  Contemplar, em caso de fundos de investimentos, o administrador, o gestor e o distribuidor do fundo; e

d) Serinstruido, com os documentos previstos na instrugdo de preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social,
disponivel na internet.

Em aspectos mais abrangentes, no processo de sele¢do dos gestores e administradores, deverdo ser considerados os aspectos qualitativos e
quantitativos, tendo como parametro de analise o minimo:

. Tradicdo e Credibilidade da Instituicdo — envolvendo volume de recursos administrados e geridos, no Brasil e no exterior, capacitagdao
profissional dos agentes envolvidos na administragdo e gestdo de investimentos do fundo, que incluem formagdo académica
continuada, certificagSes, reconhecimento publico etc., tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da
manutengdo da equipe, com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposi¢do, além de outras informagdes
relacionadas com a administragdo e gestdo de investimentos que permitam identificar a cultura fiducidria da instituicdo e seu
compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos e de governanga;

. Gestdo do Risco — envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de administragdo e gestdo, em especial aos riscos de crédito —
quando aplicavel - liquidez, mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas,
softwares e consultorias especializadas, regularidade na prestagdo de informagdes, atuagdo da area de “compliance”, capacitagdo
profissional dos agentes envolvidos na administragdo e gestdo de risco do fundo, que incluem formagdo académica continuada,
certificagdes, reconhecimento publico etc., tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutengdo
da equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposi¢do, além de outras informagdes
relacionadas com a administragdo e gestdo do risco;

. Avaliagdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho (Benchmark) e riscos —envolvendo a correlagdo da rentabilidade
com seus objetivos e a consisténcia na entrega de resultados no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento.

Entende-se que os fundos de investimentos possuem uma gestdo discriciondria, na qual o gestor decide pelos investimentos que vai realizar,
desde que, respeitando o regulamento do fundo de investimento e as normas aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

No que tange ao distribuidor, instituigdo integrante do sistema de distribuigdo ou agente autdnomo de investimento, sua analise e registro recaira
sobre o contrato para distribuigdo e mediagdo dos produtos ofertado e sua regularidade com a Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM.

Complementarmente ao processo de credenciamento, somente serdo considerados aptos ou enquadrados a receberem recursos do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, os fundos de investimento que possuam por prestadores de
servigos de gestdo e administragdo de recursos, as Instituicdes Financeiras que atendem cumulativamente as condigGes:

a) O administrador ou gestor dos recursos seja instituigdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, obrigada a instituir comité
de auditoria e comité de riscos nos termos da regulamentagdo do Conselho Monetério Nacional;

b) O administrador do fundo de investimento detenha, no maximo, 50% dos recursos sob sua administragdo oriundos Regimes Préprios
de Previdéncia Social e

c) O gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévio credenciamento e que seja considerado pelos
responsaveis pela gestdo dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA
MIRIM como de boa qualidade de gestdo e ambiente de controle de investimento.

Em atendimento aos requisitos dispostos, deverdo ser observados apenas quando da aplicagdo dos recursos, podendo os fundos de investimentos
ndo enquadrados nos termos acima, permanecer na carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM até seu respectivo resgate ou vencimento.

13.1 Processo de Execug¢dao

O credenciamento se dara por meio eletrdnico, através do sistema eletrénico utilizado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, no dmbito de controle, inclusive no gerenciamento dos documentos e certiddes negativas
requisitadas.

Fica definido adicionalmente como medida de seguranga e como critério documental para credenciamento, o relatério Due Diligence da ANBIMA
entendidos como “Segdo UM, DOIS e TRES”.

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer Instituicdo Financeira administradora e/ou gestora de recursos financeiros dos
fundos de investimentos em que figurarem instituicGes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a instituir comité de
auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugdes CMN n° 3.198/2004 e n° 4.557/2017, respectivamente. As demais Instituicdes Financeiras
que ndo cumprem tais requisitos, podem ser credenciadas normalmente, entretanto para tal Instituicdo Financeira estar apta ao aporte do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM deve ter ao menos um dos prestadores de servico
devidamente enquadrado.
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Os demais parametros para o credenciamento foram adotados no processo de implantacdo das regras, procedimentos e controles internos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM que visam garantir o cumprimento de suas
obrigagdes, respeitando esta Politica de Investimentos, observados os segmentos, limites e demais requisitos previstos estabelecidos e os
parametros estabelecidos nas normas gerais de organizagdo e funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, em
regulamentagdo da Secretaria de Previdéncia.

13.2 Validade

As analises dos quesitos verificados nos processos de credenciamento, deverdo ser atualizados a cada 24 (vinte e quatro) meses ou sempre que
houver a necessidade.

14  PRECIFICAGAO DE ATIVOS

Os principios e critérios de precificagdo para os ativos e os fundos de investimentos que compde ou que virdo a compor a carteira de investimentos
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, deverdo seguir o critério de precificacdo de
marcag¢do a mercado (MaM).

14.1 Metodologia

14.1.1 MarcagGes
O processo de marcagdo a mercado consiste em atribuir um prego justo a um determinado ativo ou derivativo, seja pelo preco de mercado, caso

haja liquidez, ou seja, na auséncia desta, pela melhor estimativa que o preco do ativo teria em uma eventual negociagdo.

O processo de marcacdo na curva consiste na contabilizagdo do valor de compra de um determinado titulo, acrescido da variagdo da taxa de
juros, desde que a emissdo do papel seja carregada até o seu respectivo vencimento. O valor sera atualizado diariamente, sem considerar a
oscilagGes de prego auferidas no mercado.

14.2 Critérios de Precificacdo

14.2.1 Titulos Publicos Federais

Sdo ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam uma forma de financiar a divida publica e permitem que os investidores
emprestem dinheiro para o governo, recebendo em troca uma determinada rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas como: liquidez diaria,
baixo custo, baixissimo risco de crédito, e a solidez de uma instituigdo enorme por tras.

Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir da taxa indicativa divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada
pelo Banco Central, encontramos o valor do prego unitario do titulo publico.

Marcagdo a Mercado

Através do prego unitario divulgado no extrato do custodiante, multiplicado pela quantidade de titulos publicos detidos pelo regime, obtivemos
o valor a mercado do titulo publico na carteira de investimentos. Abaixo segue férmula:

Vm = PUpryar * Qteituio
Onde:

Vm = valor de mercado
PU ¢yai = Preco unitario atual

Qtsituios = quantidade de titulos em posso do regime

Marcagdo na Curva

Na aquisi¢do dos Titulos Publicos Federais contabilizados pelos respectivos custos de aquisigdo, acrescidos dos rendimentos auferidos, o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM devera cumprir cumulativamente as exigéncias da
Portaria MTP n° 1.467/2021 sendo elas:

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das obrigagdes presentes e futuras;

b)  sejam classificados separadamente dos ativos para negociacdo, ou seja, daqueles adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisigdo;

c) seja comprovada a intengdo e capacidade financeira do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BIRITIBA MIRIM de manté-los em carteira até o vencimento; e
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d) sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade aplicaveis, inclusive no que se refere a obrigatoriedade de divulgagdo das
informagdes relativas aos titulos adquiridos, ao impacto nos resultados e aos requisitos e procedimentos, na hipdtese de alteragdo da
forma de precificagdo dos titulos de emissdo do Tesouro Nacional.

Como a precificagdo na curva é dada pela apropriagdo natural de juros até a data de vencimento do titulo, as férmulas variam de acordo com o
tipo de papel, sendo:

o Tesouro IPCA — NTN-B

O Tesouro IPCA —NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples, ou seja, o investidor faz a aplicacdo e resgata o valor de face (valor investido
somado a rentabilidade) na data de vencimento do titulo.

E um titulo pds-fixado cujo rendimento se da por uma taxa definida mais a variagdo da taxa do indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo
em um determinado periodo.

O Valor Nominal Atualizado é calculado através do VNA na data de compra do titulo e da proje¢do do IPCA para a data de liquidagdo, seguindo a
equagdo:

1/252
VNA = VNAdata de compra * (1 + IPCAprajetado)

Onde:

VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAgata ae compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra

IPCApyojetado = Inflagdo projetada para o final do exercicio

O rendimento da aplicagdo é recebido pelo investidor ao longo do investimento, por meio do pagamento de juros semestrais e na data de
vencimento com resgate do valor de face somado ao ultimo cupom de juros.

. Tesouro SELIC — LFT
O Tesouro SELIC — LFT possui fluxo de pagamento simples pds-fixado pela variagdo da taxa SELIC.

O valor projetado a ser pago pelo titulo, é o valor na data base, corrigido pela taxa acumulada da SELIC até o dia de compra, mais uma corregdo
da taxa SELIC meta para dia da liquidagdo do titulo. Sendo seu calculo:

VNA =VNAgaia ge compra * 1+ SELICmeEa)l/ZS2
Onde:

VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAgata ae compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra

SELIC,eq = Inflagdo atualizada

. Tesouro Prefixado — LTN

A LTN é um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definida no momento da compra, que ndo faz pagamentos semestrais. A rentabilidade
é calculada pela diferenca entre o preco de compra do titulo e seu valor nominal no vencimento, RS 1.000,00.

A partir da diferenga entre o preco de compra e o de venda, é possivel determinar a taxa de rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas
formas:

Valor de Venda

— =1 x1
Valor de Compra * 100

Taxa Efetiva no Periodo =

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagdo do Titulo Piblico na data final

Valor de Compra = Valor de negociagdo do Titulo na aquisicdo

Ou, tendo como base um ano de 252 dias Uteis:
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252
Valor de Venda )dius uteis no periodo

Taxa E fetiva no Periodo = ( —1(*100

Valor de Compra

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagdo do Titulo Publico na data final

Valor de Compra = Valor de negociagdo do Titulo na aquisicdo

. Tesouro Prefixado com Juros Semestrais — NTN-F

Na NTN-F ocorre uma situagdo semelhante a NTN-B, com pagamentos semestrais de juros sé que com a taxa pré-fixada e pagamento do Gltimo
cupom ocorre no vencimento do titulo, juntamente com o resgate do valor de face.

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser calculada segundo a equagédo:

(1,10)%5 — 1
DU
(1 + TIR)?52

+ 1.000 *

n
Prego = Z 1.000 *

i=1

DU"}
(1+TIR)252
Em que DUn é o nimero de dias Uteis do periodo e TIR é a rentabilidade anual do titulo.

o Tesouro IGPM com Juros Semestrais — NTN-C

A NTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com a diferenga no indexador, pois utiliza o IGP-M ao invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C
ndo sdo ofertadas no Tesouro Direto sendo apenas recomprado pelo Tesouro Nacional.

O VNA desse titulo pode ser calculado pela equagdo:

N1/N2
VNA = VNAdata de compra * (1 + IGPMprojetado)

Onde N1 representa o numero de dias corridos entre data de liquidagdo e primeiro do més atual e N2 sendo o nimero de dias corridos entre o
dia primeiro do més seguinte e o primeiro més atual.

Como metodologia final de apuragdo para os Titulos Publicos que apresentam o valor nominal atualizado, finaliza-se a apuragdo nos seguintes
passos:

(i) identificagdo da cotagdo:

. 100
Cotagdo =

DU
(1 + Taxa)zs2
Onde:

Cotagio = é o valor unitario apresentado em um dia

Taxa = taxa de negociagdo ou compra o Titulo Publico Federal
(ii) identificacdo do prego atual:

Cotagdo

P = VNA* [————
reco =V *[ 100

Onde:

Prego = valor unitario do Titulo Publico Federal
VNA = Valor Nominal Atualizado

Cotagao = é o valor unitdrio apresentado em um dia
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14.2.2 Fundos de Investimentos
A Instrugdo CVM 555 dispGe sobre a constitui¢do, a administracdo, o funcionamento e a divulgacdo de informacgdes dos fundos de investimento.
O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere dominio direto sobre fragdo ideal do patrimonio dado que cada cotista possui

propriedade proporcional dos ativos inerentes a composi¢do de cada fundo, sendo inteiramente responsavel pelo 6nus ou bénus dessa
propriedade.

Através de divulgagdo publica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de investimentos auferindo o rendimento do periodo, multiplicado pelo
valor atual. Abaixo segue férmula:

retorno = (1 + Santeriar) * Rendfunda
Onde:
Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do periodo

Santerior : Saldo inicial do investimento

Rendpypq, : rendimento do fundo de investimento em um determinado periodo (em percentual)
Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua posi¢do em relagdo a quantidade de cotas, calcula-se:

Vatuar = Veota * Qcotas
Onde:

Vatuar : valor atual do investimento
Veota : Valor da cota no dia

Qtcotas - quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no fundo de investimento

De acordo com os Arts, n? 143 a 147 da Portaria MTP n2 1.467/2022, a forma como os ativos dos Fundos de Investimentos Imobilidrios — Fll sdo
precificados segue regras especificas. O Art. n2 145 determina que esses ativos podem ser classificados como disponiveis para negociagdo futura
ou para venda imediata. Nesses casos, é obrigatdria a chamada marcagdo a mercado, ou seja, os ativos devem ser avaliados de acordo com o
valor de mercado atual. No entanto, se os ativos forem mantidos até o vencimento, existe a possibilidade de usar outras formas de precificagao,
diferentes da marcagdo a mercado, como a marcag¢do patrimonial, que segue normas da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), conforme
descrito no Art. 147. Essa flexibilidade de escolha permite adaptar a avaliagdo dos ativos conforme a estratégia e o perfil do fundo, sempre em
conformidade com as regulamentacgGes aplicaveis aos Flls.

14.2.3 Titulos Privados

Titulos privados sdo titulos emitidos por empresas privadas visando a captagdo de recursos.

As operagbes compromissadas lastreadas em titulos publicos sdo operagdes de compra (venda) com compromisso de revenda (recompra). Na
partida da operagdo sdo definidas a taxa de remuneragdo e a data de vencimento da operagdo. Para as operagdes compromissadas sem liquidez
didria, a marcagdo a mercado serd em acordo com as taxas praticadas pelo emissor para o prazo do titulo e, adicionalmente, um spread da
natureza da operagdo. Para as operagBes compromissadas negociadas com liquidez diaria, a marcagdo a mercado serd realizada com base na
taxa de revenda/recompra na data.

Os certificados de depdsito bancério (CDBs) sdo instrumentos de captagdo de recursos utilizados por instituicdes financeiras, os quais pagam ao
aplicador, ao final do prazo contratado, a remuneragdo prevista, que em geral é flutuante ou pré-fixada, podendo ser emitidos e registrados na
CETIP.

Os CDBs pré-fixados sdo titulos negociados com agio/desdgio em relagdo a curva de juros em reais. A marcagdo do CDB é realizada descontando
o seu valor futuro pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido de acordo com as bandas de taxas referentes ao prazo da
operagdo e rating do emissor.

Os CDBs pds-fixados sdo titulos atualizados diariamente pelo CDI, ou seja, pela taxa de juros baseada na taxa média dos depdsitos interbancarios
de um dia, calculada e divulgada pela CETIP. Geralmente, o CDI é acrescido de uma taxa ou por percentual spread contratado na data de emissdo
do papel. A marcagdo do CDB é realizada descontando o seu valor futuro projetado pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido
de acordo com as faixas de taxas em vigor.

15 FONTES PRIMARIAS DE INFORMAGCOES

Como os procedimentos de marcagdo a mercado sdo diarios, como norma e sempre que possivel, adotam-se pregos e cotagdes das seguintes
fontes:
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a)  Titulos Publicos Federais e debéntures: Taxas Indicativas da ANBIMA — Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros
e de Capitais (https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm);

b) Cotas de fundos de investimentos: Comissdao de Valores Mobilidrios - CVM
(http://www.cvm.gov.br/menu/regulados/fundos/consultas/fundos.html);

c)  Valor Nominal Atualizado: Valor Nominal Atualizado ANBIMA - Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de
Capitais (https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/valor-nominal-atualizado.htm);

d) Acgdes, opgdes sobre agdes liquidas e termo de agdes: BM&FBOVESPA (http://www.bmfbovespa.com.br/pt_br/); e

e) Certificado de Depdsito Bancario — CDB: CETIP (http://www.b3.com.br/pt br/).

16 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
Para o acompanhamento e avaliagdo dos resultados da carteira de investimento e de seus respectivos fundos de investimentos, serdo adotados

metodologias e critérios que atendam conjuntamente as normativas expedidas pelos érgdos fiscalizadores e reguladores.

Como forma de acompanhamento, sera obrigatério a elaboragdo de relatérios mensais, que contemple no minimo informag&es sobre a
rentabilidade e riscos das diversas modalidades de operacdes realizadas quanto as aplicagdes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, bem como a aderéncia das alocagdes e dos processos decisorios relacionados.

O referido relatério mensal devera ser acompanhado de parecer do Comité de Investimentos, que devera apresentar a analise dos resultados
obtidos no més de referéncia, inclusive suas consideragdes e deliberagées.

O Comité de Investimentos devera apresentar no minimo o plano de agdo com o cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a
gestdo dos recursos.

Deverdo fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento e avaliagdo:
a)  Editorial sobre o panorama econdmico relativo a semana e més anterior;

b)  Relatério Mensal que contém: analise qualitativa da situagdo da carteira em relagdo a composigdo, rentabilidade, enquadramentos,
aderéncia a Politica de Investimentos, riscos; andlise quantitativa baseada em dados histéricos e ilustrada por comparativos graficos;
cumprindo a exigéncia da Portaria MTP n2 1.467/2022.

c)  Relatdrio de Andlise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM 555/2014 que contém: analise de regulamento, enquadramento,
prospecto (quando houver) e parecer opinativo;

d) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados como “Estruturados” que contém: andlise de regulamento,
enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer opinativo e

e) Relatdrio de Andlise da Carteira de Investimentos com parecer opinativo sobre estratégia tética.

17 PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021, em seu Art. 4°, inciso VIII, ou seja,
entende-se por “contingéncia” no dmbito desta Politica de Investimentos a excessiva exposi¢do a riscos e potenciais perdas dos recursos.

Com a identificagdo clara das contingéncias, chegamos ao desenvolvimento do plano no processo dos investimentos, que abrange ndo somente
a Diretoria Executiva e Gestor dos Recursos, como também o Comité de Investimentos e o Conselho Deliberativo.

17.1 Exposic¢do Excessiva a Risco

Entende-se como Exposicdo a Risco os investimentos que direcionam a carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM para o ndo cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos aos Regimes
Préprios de Previdéncia Social.

O ndo cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem ser classificados como sendo:

Desenquadramento da Carteira de Investimentos;
Desenquadramento do Fundo de Investimento;
Desenquadramento da Politica de Investimentos;
Movimentagdes Financeiras ndo autorizadas;

A W N

31


http://www.b3.com.br/pt_br/

BIRITIBA-PREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM
CNP]/MF n2 06.072.304/0001-40

Caso identificado o ndo cumprimento dos itens descritos, ficam os responsdveis pelos investimentos, devidamente definidos nesta Politica de
Investimentos, obrigados a:

Contingéncias Medidas Resolugdo
a) Apuragdo das causas acompanhado de
relatério;
1 - Desenquadramento da Carteira de | b) Identificacdo dos envolvidos a contar do "
. o Curto, Médio e Longo Prazo
Investimentos inicio do processo;
c) Estudo Técnico com a viabilidade para o
enquadramento.
a) Apuragdo das causas acompanhado de
relatério;
2 — Desenquadramento do Fundo de | b) Identificagdo dos envolvidos a contar do .
. L Curto, Médio e Longo Prazo
Investimento inicio do processo;
c) Estudo Técnico com a viabilidade para o
enquadramento.
a) Apuragdo das causas acompanhado de
relatério;
3 — Desenquadramento da Politica de | b) Identificacdo dos envolvidos a contar do -
. s Curto, Médio e Longo Prazo
Investimentos inicio do processo;
¢) Estudo Técnico com a viabilidade para o
enquadramento.
a) Apuragdo das causas acompanhado de
relatério;
b) Identificagdo dos envolvidos a contar do
4 —‘ MovimentagGes Financeiras ndo | inicio do procfes%o; . Curto, Médio e Longo Prazo
autorizadas c) Estudo Técnico com a viabilidade para
resolugdo;
d) A¢des e Medidas, se necessarias, judiciais
para a responsabilizagdo dos responsaveis.

17.2 Potenciais Perdas dos Recursos

Entende como potenciais perdas dos recursos os volumes expressivos provenientes de fundos de investimentos diretamente atrelados aos riscos
de mercado, crédito e liquidez.

Contingéncias Medidas Resolugdo
1 - Potenciais perdas de recursos a) Apuragdo das causas acompanhado de | Curto, Médio e Longo Prazo
relatorio;

b) Identificagdo dos envolvidos a contar do
inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a viabilidade
administrativa, financeira e se for o caso,
juridica.

18 CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicagdo, resgate ou movimentagdes financeiras ocorridas na carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, os responsaveis pela gestdo dos recursos deverdo seguir todos os principios e
diretrizes envolvidos nos processos de aplicagdo dos recursos.

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos em relagdo a Meta de Rentabilidade definida, garantird acGes e
medidas no curto e médio prazo do equacionamento de quaisquer distorgdes decorrentes dos riscos a ela atrelados.

Com base nas determinagdes da Portaria MTP n2 1.467/2022, foi instituido o Comité de Investimentos através do Ato Normativo Portaria n° 375,
de 23 de novembro de 2.023, com a finalidade minima de participar no processo decisério quanto a formulagdo e execugdo da Politica de

Investimentos.

Suas a¢des sdo previamente aprovadas em Plano de Agdo estipulado para o exercicio corrente e seu controle sera promovido pelo Gestor dos
Recursos e Presidente do Comité de Investimentos.

Entende-se como participagdo no processo decisério quanto a formulagdo e execugdo da Politica de Investimentos a abrangéncia de:
a)  garantir o cumprimento das normativas vigentes;
b)  garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisdes;

c) garantir a adequagdo dos investimentos de acordo com o perfil do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM;
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d)  monitorar o grau de risco dos investimentos;

e) observar que a rentabilidade dos recursos esteja de acordo com o nivel de risco assumido;

f)  garantir a gestdo ética e transparente dos recursos;

g)  garantir a execugdo dos processos internos voltados para drea de investimentos;

h) instaurar sindicancia no ambito dos investimentos e processos de investimentos se assim houver a necessidade;

i) executar plano de contingéncia no ambito dos investimentos conforme definido em Politica de Investimentos se assim houver a
necessidade;

j) garantir a execugdo, o cumprimento e acompanhamento do Credenciamento das Instituicdes Financeiras;
k)  garantir que a Alocagdo Estratégica esteja em consondncia com os estudos técnicos que nortearam o equilibrio atuarial e financeiro e

1) qualquer outra atividade relacionada diretamente a area de investimentos.

Todo o0 acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos sera designado em formato de relatério e/ou parecer, sendo disponibilizado
para apreciagdo, andlise, contestagdo e aprovagdo por parte do Conselho de Deliberagdo. Sua periodicidade se adequada ao porte do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM.

Os relatdrios e/ou pareceres supracitados serdo mantidos e colocados a disposicdo do Ministério da Previdéncia Social, Secretaria de Previdéncia
Social - SPREV, Tribunal de Contas do Estado, Conselho Fiscal, Controle Interno e demais érgdos fiscalizadores e interessados.

19 DISPOSICOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos poderd ser revista no curso de sua execugdo e deverd ser monitorada no curto prazo, a contar da data de
sua aprovacio pelo érgdo superior competente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BIRITIBA MIRIM,
sendo que o prazo de validade compreenderd apenas o ano de 2025.

Reunides extraordinarias promovidas pelo Comité de Investimentos e posteriormente com Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, serio realizadas sempre que houver necessidade de ajustes nesta Politica de
Investimentos perante o comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da preservagdo dos ativos financeiros e/ou
com vistas a adequagdo a nova legislagdo.

A Politica de Investimentos e suas possiveis revisdes; a documentagdo que os fundamenta, bem como as aprovag&es exigidas, permanecerdo a
disposicdo dos érgdos de acompanhamento, supervisdo e fiscalizagdo pelo prazo de 10 (dez) anos.

Deverdo estar certificados os responsaveis pelo acompanhamento e operacionalizacio dos investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, através de exame de certificagdo organizado por entidade auténoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido abrangera, no minimo, o contido no anexo a Portaria MTP n2
1.467/2022, Art. 76, Inciso Il

A comprovagdo da habilitagdo ocorrera mediante o preenchimento dos campos especificos constantes do Demonstrativo da Politica de
Investimentos - DPIN e do Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR.

As Instituices Financeiras que operem e que venham a operar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO
DE BIRITIBA MIRIM poderi3o, a titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos, seminarios e workshops ministrados por profissionais
de mercado e/ou funcionarios das Institui¢des para capacitagdo de servidores e membros dos 6rgdos colegiados; bem como, contraprestacdo de
servigos e projetos de iniciativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, sem que haja
6nus ou compromisso vinculados aos produtos de investimentos.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e suas e a Portaria MTP n2 1.467/2022 e demais
normativas pertinentes aos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, copia da Ata do Comité de Investimentos que é participante do processo decisério quanto a
sua formulagdo e execugdo; copia da Ata do 6rgdo superior de deliberagdo competente que aprova o presente instrumento, devidamente
assinada por seus membros.
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Este documento deverd ser assinado:

a) | pelo representante do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM e

b} 1 pelos responsaveis pela elaboracdo, aprovacdo e execucdo desta Politica de Investimentos em atendimento ao art. 91° da Portaria n®
1.467/2022.
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